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Minutas de la Junta Directiva de DIA 
12 de April, 2022 

Dual Immersion Academy 
Glendale 

 
La reunión inicio a las 5:34 pm 
Reunión En-persona & Asistencia Virtual (Opcional)  
 
Asistencia: 
Miembros de la Junta Directiva:   Rich Stowell, Teri Slaugh, Tereza, Mequette Sorensen, 

Geraldine Harris, Danni Helberg 
Miembros de la Junta Directiva Ausentes:  Alice Akunyili, Mónica Cuellar and Juan Araya 
Personal de DIA:     Angela Fanjul and Rocio G. Fuentes 
Otros:        Nate Adams de Red Apple 
   
Reporte Financiero   
Reporte Financiero   por Nate Adams, Red Apple 
Nate compartió el reporte del presupuesto con la junta directive antes de la reunión. Ya estamos a 75% 
del ano a partir de Marzo y DIA se prepara para terminar el año escolar. Nate reporto que el Comité 
Financiero se reunió y discutieron áreas de preocupación. Nate y la directora de DIA también se 
reunieron para revisar el presupuesto y los fondos disponibles. Se reporto que los fondos locales van 
bien. Hay cierta preocupación en cuanto a los fondos federales y estatales que tienen que ver con el 
programa de almuerzos. DIA no ha recibió rembolsos en esta área desde Enero. Bill Burch indico que 
la causa de esto es por los resultados y recomendaciones después de la evaluación que se llevó a cabo.  
Respuesta a las recomendaciones se han enviado al estado. DIA está esperando revisión de la respuesta 
y hasta entonces se espera que se reciban los fondos. La situación es que los ingresos proyectados 
consideran los fondos del almuerzo escolar y si no se reciben, esos fondos no pueden ser parte del  
resultado final del presupuesto. Nate y la directora de DIA tendrán reunión con Bill Burch la próxima 
semana para hablar de la situación y después reportarle a la junta directiva. 
 
Los salarios y la aseguranza están bien, y las proyecciones y servicios legales fueron revisados. Gastos 
de servicios legales relacionadas a visa de trabajo, patrocinio de maestr@ cultural. El seguro de 
responsabilidad debe completarse para el año escolar y se menciona que los gastos de la junta directiva 
se han rebasado (la mayor parte a causa de la junta directiva), sin embargo no se esperan gastos 
adicionales por el resto de año. Algunas áreas, como tecnología se cambiaron. Así mismo, hubo una 
breve discusión acerca de la compra de H-wire – Chromebooks. 
 
Al final del año, revisaremos el presupuesto para ver en qué áreas podemos ahorrar. En Junio se 
presentara el presupuesto para 2022-2023. 
     
Puntos de Acción 
 
Asuntos de la Junta Directiva 
Refinanciamiento del Edificio de DIA – Reporte  por Danni Helberg 
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La directora de DIA está reuniendo información y documentación necesaria para completar la solicitud. 
Nate indico que han estado proporcionando números. Quizás el comité debe tener una llamada para 
mantener comunicación entre las partes. Se agendara una reunión (Rich, Danni, directora de DIA, 
Angela y Jordan) para discutir los detalles la solicitud del refinanciamiento. 
 
Candidatos a la Junta Directiva/Membresía  
Ninguno 
 
Entrenamiento de la Junta Directiva por Rich Stowell 
FERPA 
Ley de Derechos y Privacidad de Educación Familiar. El propósito es delinear nuestros requisitos para 
la protección de padres y el acceso a los documentos de los estudiantes. Las regulaciones no permiten 
que se cobre por copia/documentos requeridos. La información que se incluye PII-Información Personal 
de Identificada, documentos disponibles después que el/la estudiante ha cumplido 18 anos, violaciones 
y en general requisitos de cumplimiento.   
  
La directora de DIA reportó que todo el personal e DIA recibe capacitación en cuanto a la ley FERPA 
anualmente.  director reported that all DIA staff receives FERPA training every year. 
  
Junta de Retiro de la Junta Directiva – Posibles Fechas y Planeación.  
Después de la discusión, se establece la tarde del 20 de Septiembre y el 1 de Octubre como fecha 
tentativa.  Todos los miembros aceptaron la fecha tentative.   

Puntos de Acción 
Teri Slaugh enviará invitación de fecha tentative a todos los miembros.  

Reporte Administrativo  
Reporte de la Directora  Angela Fanjul 
Reporte-SNP Procurement Review Report (Informe de Revisión de Adquisiciones) (discusión 
& voto) por Bill Burch 
Tema a discutir en la siguiente reunión. 
 
Acuerdo  con Enrollhand – Reporte 
Enrollhand inicio la promoción la semana pasada y nos enviaron estadísticas que han sido 
compartidas con la junta directiva. Estarán enviando reportes dos veces por semana y toda 
actividad en redes sociales. DIA ha recibido llamadas de diferentes organizaciones y estamos 
teniendo algo de respuesta.   
 
Números de Inscripciones – Reporte 
Tenemos 419 estudiantes inscritos para el año entrante. La meta es tener más estudiantes de Kinder, 60. 
y 3er grado.  
 
SLCC Day of Caring el 22 de Abril de 10 am - 2 pm 
Actividad voluntaria donde 3 agencias estarán en la escuela para donar su tiempo. Una artista muralista 
que ha hecho un gran trabajo en vecindarios de Salt Lake pintara un mural y su trabajo es representativo 
de la escuela y la comunidad. El mural lleva color, símbolos representativos de todas las culturas. La 
directora de DIA mandara información con detalles y oportunidades para voluntarios.  
 
Evento de Pascua con un Radio  
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Un evento de Pascua se llevó a cabo con una estación de radio en DIA. Se donó comida, ropa y canastas 
de regalos. De ese evento salieron 7 solicitudes de inscripción.  
 
15 Aniversario de DIA – Posibles fechas y planeación  
Después de la discusión se planteó el 17 de Septiembre como fecha tentativa. La discusión También 
incluyo tener una celebración para los padres y la comunidad y una fiesta de gala para recaudar fondos. 
Se creara un comité (incluir padres y maestros) para hablar de la meta y el propósito de los eventos y 
brindar apoyo  a la Directora de DIA.   
 
Fiesta de Navidad de DIA – Posibles fechas y lugar  
La directora de DIA indicó que la mejor fecha es el 16 de Diciembre, 2022.    
 
Puntos de Acción 
Teri Slaugh enviara invitación para las fechas del 15 Aniversario de DIA y la Fiesta de Navidad de DIA.   
 
Sesión a Puerta Cerrada 
Reunión a Puerta Cerrada bajo la ley de UT 52-4-205 (si es necesario) 
Reapertura de la reunión para voto de la junta directiva (si es necesario) 
NINGUNO 
 
Aprobación de las minutas  
Moción para Aprobar las Minutas del 8 de Marzo  
Moción por: Teri Slaugh 
Segundado por: Danni Helberg 
Moción aprobada en unanimidad  
 
Moción para Aprobar las Minutas del 25 de Marzo  
Moción por: Teri Slaugh 
Segundada por: Danni Helberg 
Moción aprobada en unanimidad 
 
Moción para terminar la reunión 
Moción por: Teri Slaugh 
Segundada por: Rich Stowell 
 
Rich Stowell le recordó a la junta directiva que aunque las reuniones por teléfono/video continuaran, 
indico que como junta directiva deben mantener las reuniones en-persona para cumplir con la regla de  
locación principal (Escuela de DIA). Indico que el estará presente físicamente en cada reunión y los 
miembros también están invitados a asistir en persona si es posible. Rich enviará de forma electrónica 
la política de reuniones electrónicas.  
 
La reunión concluyo a las 6:51 pm 
 
 
Siguiente reunión de la junta directiva: 10 de Mayo 2022 a las 5:30 pm  


