
 
 

Minutas de la Reunion de la Junta Directiva de DIA 
14 de Marzo 2023 

Dual Immersion Academy 
 
La reunion inció a las 5:35 pm    
 
Asunto Administrativo Agregado: 
La reunión de hoy fue de forma virtual, vía digital solamente. En acuerdo a nuestra política, los Oficiales de la 
Junta Directiva de DIA aprobaron este cambio el 3/14/23 a las 4:57 pm a causa de que la mayoría no estaría 
disponible en persona en la reunión de hoy y la Directora de DIA estará ausente por razones de enfermedad. 
 
Asistencia: 
Junta Directiva:   Rich Stowell, Teri Slaugh, Dani Helberg, Mac Newbold, Alice Akunyili, 
   Tereza Bagdasarova, Mequette Sorensen, Geraldine Harris y Dr. Victor Jimenez, 
Personal de DIA:  Angela Fanjul, Rocío G. Fuentes,  
Otros:    Nate Adams de Red Apple 
Miembros Ausentes: Mónica Cuellar y Juan Araya 
  
Reporte del Presupuesto por Nate Adams, Red Apple 
El reporte incluyo el impacto actual en presupuesto y la posición de DIA para el año entrante. También incluyo 
los intereses, ganancias, proyecciones, convenios, cuenta operativa, ganancias estatales y federales. Se dio reporte 
y hubo discusión en cuanto a los gastos relacionados a un alto uso de maestros substitutos, gastos de viajes, y 
materiales para el salón de clase. El personal ha recibido instrucción de gastar solamente en lo necesario. El 
ingreso neto de DIA es de $90.000 y con esfuerzos de finalizar positivamente. 
 
La sesión legislativa muestra que habrán fondos escolares para Kindergarten. DIA está encaminada a un buen año 
próximo. 

 
Edificios por Rich Stowell 
Hubo discusión derivada de la última reunión en cuanto a la exploración de compra de un nuevo edificio escolar. 
El Distrito de Salt Lake tiene edificios de más, y es casi seguro que una de sus escuelas primarias en nuestro 
vecindario cierre. DIA está interesada en la oportunidad de mudarnos a un nuevo edificio. Rich Stowell llamó al 
superintendente para sumarnos a la lista. La Directora de DIA, Angela Fanjul ha contactado a un promotor 
inmobiliario para revisar el valor actual de nuestro edificio. 
 
Este tema vino a relucir a razón de los planes actuales de remodelación del patio trasero de juego y los costos. 
Angela Fanjul está entusiasmada con la posibilidad de un nueva escuela que sería una mejora de lo que tenemos 
ahora.  
 
Rich Stowell propuso tomar voto de afirmación para explorar esta opción. Todos los miembros votaron a favor 
por unanimidad. Se formará un comité para investigar más a fondo esta posibilidad e incluirá a Rich Stowell, Teri 
Slaugh, Mac Newbold (líder del comité) y padres. 
 
Cambio de Marca/Imagen de DIA  
Rich Stowell preguntó a la junta directiva si les interesaría hacer cambio de marca o imagen de DIA. Se llevó a 
cabo discusión acerca de nuevas oportunidades en mercadotecnia para posicionar a DIA mejor con el fin de atraer 
más estudiantes. Hubo discusión acerca del logo de DIA, la identidad de la escuela, su propósito, y metas para 
cambio de imagen. El propósito principal es incremental las inscripciones, fortaleces las estrategias de 
mercadotecnia, nuestro logo, nuestro sitio web, y nuestro mensaje en general.  El proceso de cambio de imagen 



debe incluir estudiantes, personal, padres y la opinión de la comunidad, así como también tomar en cuenta las 
preocupaciones y las ideas para ir hacia adelante. Rich Stowell compartirá todas las opiniones e información a los 
oficiales y decidir qué proceso sigue, el costo y el precio. El tema vale la pena explorar. 

 
Auditoria de Políticas por Rich Stowell 
Existen políticas requeridas por el Chárter LEA que la escuela debe tener. Se compartió un documento con la 
junta directiva en anterioridad donde cada miembro fue asignado algunas políticas para revisar si DIA tiene dichas 
políticas. Los miembros pueden revisar la página web de DIA, el manual para padres y en nuestro servidor en 
Google. Anotar si existe dicha política y así mismo revisar los enlaces de abajo para ejemplos que se pueden usar 
de las diferentes políticas. 
 
Enlaces de recursos de políticas para las asignaciones dadas a la junta directiva relacionadas a la Auditoría 
de Políticas:   
 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x1sYlqi0RgeAtc74UX9dTxZl7va7ISbxiA-
95ADPT0A/edit#gid=0 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1xOPUK36ZOdHlCdOBXjkXcyV0lNv4lG3i 
 
Candidatos a la Junta Directiva/Membresía  
Recordatorio a la junta directiva para actualizar su correo electrónico e información de contacto para asegurar que 
esta correcta. Favor de revisar el enlace al documento donde la información puede actualizarse. 
 
Oficiales de la Junta Directiva  
Actualmente Rich Stowell es el Presidente de la Junta Directiva, Teri Slaugh es la secretaria y Dani Helberg es la 
tesorera. Rich Stowell continuará como presidente hasta el fin del año fiscal. El espera que Tereza Bagdasarova 
considere aceptar la nominación para presidente. Otros miembros también tienen la oportunidad y pudieran ser 
nominados. Rich Stowell continuara como miembro de la junta directiva después de dejar la presidencia. 
 
Reporte de la Directora Angela Fanjul 
Tema a tartar en la siguiente reunión. 
 
Sesión a Puerta Cerrada bajo la ley de UT 52-4-205 (si es necesario) 
Reapertura de la reunión para votación de la junta directive (si es necesario)  
Ninguna. 
 
Aprobación de las minutas: 14 de Febrero 2023  
Moción por: Teri Slaugh 
Segundada por: Dani Helberg 
Moción aprobada por unanimidad. 
 
Moción para concluir la reunión. 
Moción por: Teri Slaugh 
Segundada por: Mac Newbold 
Moción aprobada por unanimidad. 
 
La reunión concluyó a las 6:45 pm 
 
 
Siguiente reunión de la junta directiva:  
Martes, 11 de Abril 2023, a las 5:30 pm  
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x1sYlqi0RgeAtc74UX9dTxZl7va7ISbxiA-95ADPT0A/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x1sYlqi0RgeAtc74UX9dTxZl7va7ISbxiA-95ADPT0A/edit#gid=0
https://drive.google.com/drive/folders/1xOPUK36ZOdHlCdOBXjkXcyV0lNv4lG3i

